
 

                   I.č a s ť 

Úvodné ustanovenia 

§  1 

Účel všeobecne záväzného nariadenia 

 

Účelom tohto všeobecne záväzného nariadenia (ďalej len nariadenia) je v rámci plnenia 

úloh mesta Vrbové na úseku sociálnych vecí stanoviť podmienky na zabezpečenie určitého 

druhu sociálnych služieb a určiť úhradu za druh sociálnej služby – opatrovateľskú službu 

pre klientov v zmysle zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení 

zákona č.445/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 

neskorších predpisov.  

 

II. č a s ť 

Poskytované sociálne služby 

 
Mesto Vrbové poskytuje v zmysle zákona o sociálnych službách tieto druhy sociálnych 

služieb : 

1.sociálne služby na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného 

postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového 

veku, ktorými sú : 

a) opatrovateľská služba 

2. podporné služby, ktorými sú : 

a) odľahčovacia služba 

§ 2 

Opatrovateľská služba 

 

1. Opatrovateľská služba je sociálna služba, ktorá sa poskytuje terénnou formou 

v prirodzenom sociálnom prostredí fyzickej osoby s trvalým pobytom v meste Vrbové. 

2. Opatrovateľská služba sa poskytuje v zmysle § 41 zákona o sociálnych službách. 

3. Na konanie vo veciach opatrovateľskej služby sa vzťahuje zákon o správnom konaní. (1) 

4. Opatrovateľská služba sa poskytuje v domácnosti fyzickej osoby v pracovných dňoch 

v pracovnej dobe od 07:30 hod. do 15:30 hod. prostredníctvom opatrovateľov, s ktorými 

mesto uzatvára pracovnú zmluvu. Začiatok a koniec pracovného času v jednotlivých dňoch 

si môže poskytovateľ zvoliť sám v súlade s potrebami opatrovanej osoby.  

5. Podmienky poskytovania opatrovateľskej služby sú nasledovné :  

a) klient podá na Mestský úrad Vrbové písomnú žiadosť o posúdenie odkázanosti na 

sociálnu službu – opatrovateľskú službu a priloží potrebné prílohy v zmysle zákona č. 

448/2008 Z.z. o sociálnych službách 

b) mesto zabezpečí vypracovanie lekárskeho posudku, sociálny pracovník mesta vykoná 

sociálne šetrenie v domácnosti klienta a vypracuje sociálny posudok a následne posudok 

o odkázanosti na sociálnu službu – opatrovateľskú službu 

c) mesto vydá rozhodnutie o odkázanosti na sociálnu službu, resp. rozhodnutie 

o zamietnutí odkázanosti na sociálnu službu 

d) mesto poskytuje opatrovateľskú službu na základe zmluvy o poskytovaní 

opatrovateľskej služby. Klient je povinný podať písomnú žiadosť o uzatvorenie zmluvy 

o poskytovaní opatrovateľskej služby v zmysle § 74 ods. 2 a ods. 3 spolu s požadovanými 

prílohami a predloží čestné vyhlásenie o majetku fyzickej osoby na účely platenia úhrady 

za sociálnu službu s úradne osvedčeným podpisom 

e) pri posudzovaní majetku na základe predloženého čestného vyhlásenia uvedeného v § 2, 

bode 4 písm. d) sa postupuje v súlade so zákonom č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách. 
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§ 2a  

Úhrada za opatrovateľskú službu a jej platenie 

 

1. Suma úhrady za poskytovanú opatrovateľskú službu je stanovená v súlade s § 72 zákona 

o sociálnych službách. Je stanovená najmenej vo výške 50 % priemerných ekonomicky 

oprávnených nákladov, spojených s poskytovaním tejto služby za predchádzajúci 

rozpočtový rok, v prepočte na mesiac, na prijímateľa sociálnej služby a na počet hodín 

poskytovanej opatrovateľskej služby. Priemerné ekonomické náklady spojené 

s poskytovaním opatrovateľskej služby za predchádzajúci rok 2011 sú vo výške 2,89 

eur/hodina/klient. Výška úhrady od klienta je najmenej vo výške 50 % priemerných 

ekonomicky oprávnených nákladov, čo predstavuje sumu 1,45 eur/hodina/klient. 

2. Priemerné ekonomické náklady spojené s donáškou obeda do domu fyzickej osoby, 

ktorej je rozhodnutím o odkázanosti na opatrovateľskú službu priznaná opatrovateľská 

služba za predchádzajúci rok 2011 sú vo výške 1,20 € /osoba/1 obed/deň. Výška úhrady od 

klienta je najmenej vo výške 50 % priemerných ekonomicky oprávnených nákladov, čo 

predstavuje sumu 0,60 €/osoba/1 obed/deň.  

3. Celková výška úhrady za opatrovateľskú službu v kalendárnom mesiaci sa určí podľa 

poskytovaných úkonov a vypočíta sa ako násobok sumy 1,45 € a počtu hodín 

opatrovateľskej služby.  

4. Celková výška úhrady za donášku obeda do domu fyzickej osoby v kalendárnom 

mesiaci sa určí podľa počtu dovezených obedov a vypočíta sa ako násobok sumy 0,60 € 

a počtu dovezených obedov do domu fyzickej osoby za daný kalendárny mesiac. 

5. Spôsob úhrady : 

a) rozsah a podmienky úhrady za poskytovanú opatrovateľskú službu obsahuje zmluva 

o poskytovaní sociálnej služby v zmysle § 74 zákona o sociálnych službách 

b) úhradu hradí klient mesačne, ktorá je splatná najneskôr do 15. dňa nasledujúceho 

kalendárneho mesiaca po kalendárnom mesiaci, v ktorom sa opatrovateľská služba 

poskytla do pokladne mestského úradu alebo bezhotovostne bankovým prevodom na účet 

mesta. 

 

§ 3 

Odľahčovacia služba 

 

1. Mesto Vrbové zabezpečuje poskytovanie odľahčovacej služby prostredníctvom Domova 

dôchodcov a Domova Sociálnych služieb Klas, n.o. Vrbové. 

 

III. č a s ť 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Na tomto všeobecne záväznom nariadení mesta Vrbové sa uznieslo mestské 

zastupiteľstvo vo Vrbovom č. uznesenia................... zo dňa ....................... Platnosť 

nadobúda vyvesením na úradnej tabuli MsÚ po dobu 15 dní a účinnosť dňom 01.07.2012. 

2. Dňom nadobudnutia účinnosti tohto všeobecne záväzného nariadenia sa zrušuje 

všeobecne záväzné nariadenie č. 6/2009 o poskytovaní sociálnych služieb zo dňa 

08.10.2009. 
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3. Všetky zmeny a doplnky tohto všeobecne záväzného nariadenia podliehajú schváleniu 

mestského zastupiteľstva vo Vrbovom. 

 

Vo Vrbovom, dňa 04.05.2012 

Vypracovala : Mgr. Mária Miklovičová  

Preverila : Mgr. Jana Sitárová                                                                                                     

 

 

 

 

                                                                                                          

                                                                                                   Ing. Ján  J á n o š k a 

 primátor mesta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) Zákon č. 71/1967 Zb. v znení neskorších zmien 

Prílohy : 

Príloha č. 1 – Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov na opatrovateľskú službu za rok 

2011 

Príloha č. 2 – Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov za donášku obeda do domu 

fyzickej osoby za rok 2011 

 

 

 

 

 

 



 

 

Strana 4 z 5 

_soci=E1lnych_slu=BEieb_a_ur=E8en=ED_=FAhrady_za_op_= atrovateľskú službu pre občanov s 

trvalým p 

                                                          

 

 

 

Príloha č. 1  - Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov na opatrovateľskú službu za rok 

2011 

Obdobie: 2011   

Názov subjektu Mesto Vrbové Sídlo subjektu 

Právna forma mesto /zák. č.369/1990 Zb./ Gen.M.R.Štefánika 15/4, 922 03 Vrbové 

Druh 

služby  
Opatrovateľská Cieľová skupina  

Fyzické osoby odkázané na pomoc inej FO 

celkom 

Počet prijímateľov opatrovateľskej služby 31 

Počet klientov z iného mesta/obce 0 

Počet opatrovateliek v roku 2011 13 

Počet poskytnutých hodín opatrovateľskej služby za rok 2011 12 538,50 

Ročný pracovný úväzok opatrovateliek  83,59 úv.  

Zmluvne dohodnuté príjmy za opatrovateľskú službu od prijímateľov                                                   8 504,47 €  

Iné príjmy/ dotácia MF/                                                            -   €  

Rozpis ekonomicky oprávnených nákladov 

mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania                                       25 190,74 €  

poistné na soc. poistenie, poistné na verejné zdravotné poistenie a 

príspevky na starobné dôchodkové sporenie                                        7 454,08 €  

stravné lístky                                        3 396,80 €  

cestovné náhrady                                                   -   €                        

energie, voda a komunikácie                                                   -   €  

všeobecný materiál (kancelársky papier, toner)                                             27,98 €  

dopravné                                                  -   €  

rutinná a štandardná údržba                                                  -   €  

nájomné za prenájom                                                  -   €  

služby (lekárske posudky)                                           143,00 €  

odstupné, odchodné, náhrada príjmu pri dočasnej PN zamestnanca                                                  -   €  

odpisy hmotného a nehmotného majetku                                                  -   €  

Ekonomicky oprávnené náklady                                  36 212,60 €  

Ekonomicky oprávnené náklady na klienta/hodina  
(ekonomicky oprávnené náklady : počet poskytnutých hodín OS za rok 2011) 2,89 € 

50 % ekonomicky oprávnených nákladov klient/hodina                                   1,45 € 
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Príloha č. 2  - Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov za donášku obeda do domu 

fyzickej osoby za rok 2011 

Obdobie: 2011   

Názov subjektu Mesto Vrbové Sídlo subjektu 

Právna forma mesto /zák. č.369/1990 Zb./ Gen.M.R.Štefánika 15/4, 922 03 Vrbové 

Druh 

služby  

OS - donáška obeda do 

domácnosti FO 
Cieľová skupina  

Fyzické osoby odkázané na pomoc inej FO 

celkom 

Priemerný ročný počet prijímateľov donášky obeda do domácnosti 20 

Počet rozvezených obedov za rok 2011 3 700 

Počet opatrovateliek, ktoré rozvážajú obedy za rok 2011 2 

Zmluvne dohodnuté príjmy za donášku obeda do domu fyzickej osoby                         1 110,00 €  

Iné príjmy/ dotácia MF/                                  -   €  

Rozpis ekonomicky oprávnených nákladov 
 mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania                        2 777,47 €  

poistné na soc. poistenie, poistné na verejné zdravotné poistenie a 

príspevky na starobné dôchodkové sporenie                          838,45 €  

stravné lístky                                  -   €  

cestovné náhrady                                  -   € 

energie, voda a komunikácie                            10,00 €  

všeobecný materiál (kancelársky papier, toner)                            29,18 €  

dopravné (pohonné hmoty – Seat Ibiza – vozidlo na rozvoz obedov)                          492,22 €  

rutinná a štandardná údržba (vozidlo Seat Ibiza)                            50,00 €  

nájomné za prenájom                                  -   €  

služby (povinné zákonné poistenie motorového vozidla)                          243,70 €  

odstupné, odchodné, náhrada príjmu pri dočasnej PN zamestnanca                                  -   €  

odpisy hmotného a nehmotného majetku                              -   € 

Ekonomicky oprávnené náklady                            4 441,02 € 

Ekonomicky oprávnené náklady na osobu/1 obed/deň 
(ekonomicky oprávnené náklady : počet rozvezených obedov za rok 2011) 1,20 € 

50 % ekonomicky oprávnených nákladov osoba/1 obed/deň                                   0,60 € 


