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t1.go1k{ttuti prfspevku na alitivadnu dinnost'{trrmou men$ieh obecnych sluiieh pre obecpodl'a $ 52 z6konai:' 512a04 Z. z" o sluibfch zamestnanosti a o zmene a doplnenf niektoqich
zfkonav v zneni neskorsfch preilpisov

6. 004/$ s2t20r2Np v_2

uzatvo.rend medzi

IJrart pr6ce, sociiiln.vch veci a ro liny pie5t'any
Adresa: Krajinskf cesta 5053/1,1, gil 0l .pie.{tany

J*rystupeni : Milo$om Taniajl*un h,LB.A, riaclidl'orntllo: 37 847 724

P:9*::^rlrgenre: $tritnapriklar,nica d. iritu :T$$AiJlgll6lllg0IIIC: 2A21767494
(dialej len,,tradoo)

Prdvnickou/fyzickou cscbou :

Mesto Vrbovd
;\clresa: Gen. M.R. $tef;{nika 15t4,92203 Vrbovd
Z.,astirpenr5 : I ng. J dnr_rur Janr:$knn r, prim dtr:ronr
IC0:0313190

P:$"_l-, spojenie: VUB a.s., TR Liiva, pobodka Vrbovd
DIC: 20205:i1040
(d'alej len ,,POlFO'o a spol.u s tnrclom PSVR d,alej len.,,fdastnioi clohorJf,)

Clanok I
Predmet drihody

1' Predmetr:m doliocly je fprava prirv a pr:virurosti ridasttikr:v dohody pri zabezperJe'i re*liz6cieaktivadnej d'innr:sti firrmotr rnensich obecr-r;fch sluiieb pre obec pr:dl,a $ 52 zdkona d. S/Zt)04r" z' o sluibach zamestnancsti a oz.nefie adoplironi:niektorych ziikonov vzneni neskor$fchpreclpisov (d'alej len .,z6kon r, sl uzb{roh zarnestnanosti;;)

V zmysle
operadndho programu zamest r*nost' a socidlna i'khizia
Prioritn{ os d. 1 - Fodpora raslu zarnestnanosti
opatrenie d' 1' l - P:fpltl progmmov v oblasti pocipory zamestnanosti a riexenia
nezamestnan<l sti a dlhodobej r ezamestnanc sti
Ndrodndho prerjektu Np v - 2 Ar, tivricia'chddzn{ov o zarnestnanie

d. ridtu: 27 T272t2lA2A$
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Ckinok II
Udel dohod,v

Iideklrn clohocl.v je poskvtnutil prispovku ua aklivadnu dirurost' fi:rmcltt men$ich obectr,v'ch

sLuZieb pre obec.

Obec hrerie na veclomie. ie fin.andn.v' prlspevok" a to aj kaidi .ieho dast', je vereinj'm

prostriecikom Slovenskej republ.ikv podlia i:sobitndho predpisu ($ 2 pism. a zilkona {. 5X|2AA4

Z.z. a rozpod.t6r',vch pravidl6c r vereinej spriiv-v 11 o zlnene a doplneni niektor-r,"ch zdkonov).

Nenfvratl-v finanfny ;rris;revcl; pozostiwa z prispevku zo Stirtneho rozpodtu SI{ a z pristrrevku

z ELrrirpskifio s1c.i61ne]ro londr r (ESF) v potnere 15a,6 : 85?1,. Na porrtitie qfchtri ploshiedkov,

kontroiu pouZitia t}'chto prosl riedkov a vymdhanie ich neoprfivnendho pou2itia sa vzt'ahuje

reZim upraveny v clsribitnych irreclpisoch (z6kotr d. ?5/20(J6 Z, 2, o vereinoni obstarfvatri a o
zmene a clcrplneni niektr:r5,ch z ikonov v znetd neskoriich predpisov" zirkou Nl{ SR {', 5022041

o filandnej kontrole a vn0tcrrom audite a o zlnene a doplneni niektcrr.vch z6konov, zdkon d.

5:J}AL\4 Z. z. o rozpodtoq,:'clr pravidl6ch verejnej spr6r'-v ao zmone adoplneni niektorl''ch

z6konov). Obes sitfasne berie r ra vedomie, ie podpisorn tejto rlohoily szt sttlvn sirdast'ou s.vstdrnu

tinandndiio riarJenia Strtikturdirrych fondov a zaviiznje sa ako prijirnatet pomoci ckidrZiavat'

pravicll{ oprivnenosti vydavkr.,v pre programclvi obdotrie ?007 - 2013 vzmysle {isnternenia

R0 d.3i2007 v platnom zneni.

Obec si ie vedomd. t,e z,a z,finine poruienie tejtr:r rl:hody sa bucie.povaZovat'ai poruienie

tirrandnej clisciplin,v podla $ irl zirkona(:.523120t)4 Z. z. o.t'ozpodtov-vch pravidldch veleinei

sprirv,v a o anene a doplnetri niektcrlic'h zdl*onov v ztleni neskoriich prepisov'

CI6nok III
Prdva a povinnosti inadu

Urad sa zaviizuje:

1. Pr.rskvtovat'obci pisomn* aleb'r elektronick,v razz mesiitc, najnesk6r clo 20. dfla nasledujfrceho

kal.enddrneho mesiaca, na irde ,v organizovania meniich obecn,vch sluZi.eb fdaje o uchidzadoch

o zamestnanie (dalej leu ,,Uol:1"), lrtori rnaju v obci tnal,v pob,rt a l<tori sri cllhodcbo evidovani
lJaZ v zmysle $ I ods.1 pisnr. c) zdkona osluibdcli zamestuanosti azdroveti sir poberatefmi

ddvky v hmotnej nudzi aprispevkov k d*r'ke v hmotnej nirdzi podfa $ 52 ods. 1 a ods. 5 pism.

e) ziikona o slui-birch zatnestnirnosti.

2. Zab*zpe(it vfber vhodnfch L *2, ktori rnajir trvaly pob-vt v obci, r:esp. prechodny pobyt v obci.
ktor6 organiz-uje vykondvanie aktivndnc'i dimrosti lbrntort metriicli obecnych sluiieb v z-,tnysle

tejto dohody.

3. Poskytnut' obc:i pris;revok podiia 6 52 ods. 7, B a 9 zdkona o sluibach zastestnanosti na irhlarlu
dasti ndklaclov, ktord sfvisia s 1'1'[on6rranirn meniich obecnych sLuZieb pre obec najviac rtt
vy5ke 2 A20,2() € a. prispevok Lra frhlzrdu d.asti celkovej ceny prdce zarnestnanca, ktorl' organizuje
menjie obecnri sluiby, ak mir l;rkdho zameJitnartca, najviac vo v,v$l<e I 61.4,60 €,
spoln najviac vo vy$ke 3 631 80 €, skrvom: tritisic.Sest'stctridsaf5tvri €, B0 centov

-1.
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4" Pri stanoveni celkovej vi5k"v prisperiku podlia boclu 3 zohfadnit' c|:rhoelnuty tyielenny rozsah
vykotiiivauia menSicli obecnl;sh slu*ieb (ak bude nrenej ako 20 hodin, do celkovej v-,,l5ky
prispevku sa zapoditava len runernf dast' prispevku), iermin zadatia i,,ykoniivania melEicii
r:becnych sluiieb, dahodnuty podel UoZ uvederli' v 61. IV br:d 2, akri aj celkovy po1et LIoZ,
ktori vykonfvajri, resp. vykarrdvali meniie obecrii sluiby v nbci a taktiit skutodnosf, di b*rle
l.)o'L zataden-v na alrtiva*nir di:mosf prrdas prvych.niijviac $iestich kalenel6rnych mesiac<iv, resp.
opak0vane p00as d'al3ich dvar,aistich kalend6m,vch m*siac6v. Po zohl'aclneni tf-clito skutodnr:sti
poskytnirt' otrci mesadne prispr,:vok za I UoZ v;'*kon6vajirceho menlie obecnd siuibSr v itruktrire :
prispevok nii fhradu dasti .nfiklador." ktr:rd sfvisia $ v-r.'kon6vanirn men$i*h obecnych slutieb pre
obec najvia.c vo v)i-Ske 25,90 3 aprispevak na irtuatlu riasti celkovei ceny pr6ci zamestnanca,
ktr:ry crrganizuje uren$ie obee ne slufby, naiviac n-61 13,$ke 2A,7(.t {i"'si:olu mesalne z.a I IIe,F*
najviac vo vy$ke 46060 €.

5' Pgqk"vtnft' obci prisFevok v pl iej v;.i-$ke p*dlia br:rclu 4 tohto dlanku v pripaele, ie termin za*atia
aktivadnei dinnosti Ut>Z ie i.rd 1. dila clo 15. dfia v kalencliimom mesiaci. Poskytnirt' obci
prispevok v polovidnej vy$ke lo st.anovenej plnej v.v'5ky v priparle, 2e termin zalatia'aktivadnej
dinnosti r-loz je od I 6. drler do rr:nca kaleneldinerro mesiaea.

6. Priskytnirt'obci prispevok vplnej vfSke padfa boelu 4 tCIhto dlainks akLlaZ adpracuje po6as
kalendarnelro mesiaca viac rko dvoinirsobol< dahoclnutilir: t;iridenndhri pracirvndho dasu.
Posliytnirt'obci prispevok v polovidnej vy*ke pocllla bo<lg 4 tohto {ldnku, erk U*Z oclpracuie
podas kalenddrneho mesiaca prfve dvojnfsobok clohoclnut€ho tyiderurdho pracovndhi dazu,
resp. men.ej ako dvoiniisobok t iidenneho pracovndho dasu"

7. Poskytnrit' abci mesaine prisl:,evok za UoZ, ktori yykan6v4li aktivadnri d.inn6sf v prisluinom
kalendiimom m*siaci, og qf$ke zodpr:r,*dairic*j skut+dn*stiaru pocll,a boclu 4, S, 6 I skutodn.e
vyniiloZen;rtm a preukiiziurym r ;id al'kom 

"

8' llaukazovat' obci podas 
.c]nby organizovania alitivad.nei dinnosti rnesadne pr.fspevgl< na td*t,

najneskOr do 30 kalenddm-vr'h ilni oclo dfia preclloi*nia v5etk,{ch iighr:dluiych dokladov.
V pripade, ak irrarl zisti v predlo*en.vch cloklaclcch nezrovnalosti, alebo nrf op6clstatnene
p_ochyhnosti o pravosti t!.*b, sprdvnosti ;rrerSloieny-ch ilnklaclov, lehnta na qplatenie
finan{ndho prispevku pocllla preclc}rirdzajircej vety nepl,r,nie, a tts ,aZ clg skondenia 

-liontrolv

spr6vnosti a pravosti prr*dlofe r-vch doklarlav, alebr: clo dclitrfnenia zistenfch. nr:zrovnalasti.
9. Vyplatit' poslednrl spldrlku z celkovdho eJohoiinutdhr: prispevku pg kornpletn6rn precllgienf a

skontrcrlcrvani dohtrclnut;rrclr clokladav a po predl***ni-s:,,,g:lJrri_u..kl,o,:tfifrkoro;al* Nor{anizovania aldivainei iir'rtosfi oproti st*vu pretl -iqi zg{atftn v srilaile so Zdteff *
organizovania aktivarinej rSirurc sti a v sirla.de s badom g.

10. Vrdtit' obci ariginril ,dokladrlv predloienych pocll'a Ct. ff. bodu l0 tejtg 6ohody clo
30 kalenddrn;,ch dni odo dria i.rh predlozenia, ak sa nedohodlfr inak.

11. Dorudit' obci materiiil;' zribezpefujrice publicitu spolu{inancovania poskytgutych prispevkov
z prostriedkov ESll.

12. Subjekt verejnej. sprfvy je povinnSr pri poutivani verejnych prCIstriedkr:v zachr:veival,
hc strroclar:nosf , efektf vlrost' a iri: i nno st' i ch pouZitia.
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itldnok I\r
Priil,a a povirutosti obce

Obec sa zavilzuje:

1. Z,fiezpeditl aktirradnir {innlst lormoLl men5ich obecnl,ch slu2ieb pre obec tak, aby praue
v-vkonzirran€ tloZ br:li urd.er e ua zlepSenie ekononicty.'ct , socirilnl,'ch, kultfi.n5rch podmie'ok-tvorhu, ochmn.u., udrtiavanit: tr zlepiov-anie fivotndho prostredia obyvatel,.v o5ce, starostlirrost,ooc'hu'anu azachor''anie kr-rllfrrneio declidstva. poclpdru vzdekiv*riu, ,,rruoj aposkytovaniesociiilnych sluZielr a cl]al3ic.], dirurosti cbce v-s,:ci6lnej oblasti" rozvgi a ocl*anu cl'chov'1,ch

;r|If;fl*h 
hocln0r, doplnk ove vzctel6vanie deti a nrl6cle2e o rro r"orrli a podpom n**ooitn.j

?' Zabezpediti po c{obu oct {it.0 '0.2012 do 3l}.11.2612 l,ykoniivanie aktivadnej d.inn.sti pre l3 goZ
v Struktiue:

i Druh v1,'konirvanvch prdrc poellia t; podet i ___ i

| 52 octs.2 zdkoua ' i f i"i KZAIM i Tcrrntitt vl,koniivania odido r

Il--........-..,ti

I men$lch . obecniich stuZieb prr i i I j

*_'-mhaii---*i
(t-riidenn.l, rozvrh j

hoclin

obec je tvorba, ochrana

a priiahlfch komunikiicidch

udriiavanie a zlepiovanie
Zivotn6ho prostredia obyvatel'oi
obce. Jednotliv6 aktivity :

Kosenie trdvy podis letnycf
mestacov vmeste, vparkocl l? 91 6905 01.06.?012 - 30..t 1.2012 20strihanie okrasnlch krikov j

zelenlch porastov a drevin i

orezSvanie stromov, zametanie i

I chodnikov. upratovanie priestorov j

i v Dome kultury, 0dr2ba lavidiek i

: v meste, ich oprava, rratieranie. 
:

: atd" 
i

3' Zabezpedit' clodriiavanie delrusho rozvthu zadiatku a konca vyhon/*,ani3 akiivadlej dirr'ostiUoZ v Struktiue :

ft\ --d;i' -L$;t 
-t!r{-i- ,l--""1i;;s",--t-. si"srr,- '-_---= 

----

#}ffiHtu - i:;l,l 
* ,il ; oJerrno ; ,ii::uou__i #nnta , "qril_nfaa_- ,

["w:iii-"]'- - j ]:1 - 1oo it,00-1s,00 i 7,00-11,00 I . i-:-;-ll,gg*t1t_,.'_ j]::,-l_ooi],00-15,00jz,oo-11,00 1 . i * i

j

tpulfgtu- ' x i x r7,00*15,00,2,00*1s,00iz,oo-11,00;
pgee-1414dqi"w!UqZ_:''''.'-.-6...-

4' Koordinovat' aktivadnir dinnost' IJoz prostrednictvom l vlast'dh. zamestnanca a 0zamestnancov prijatych na .ento ridel clo pracovndhn pomerll z, radt>v LIoZ, ktori buclirorganizovat'aktivadnir dinnosi'lIo7.v rozsahu 20 hodin tjLclerrne no3*Jrretru zamestnanca. Aknastane skutodnOst', ktord mi za ndsleclok Lrkoncienie plm,rnenc, pomeru organizdt.ra, je obec:povinnir v spoluprdci s iirack:nr clo 15 kalendilrnl'-ri,riiiod skondenia praco'ndho p*nreru uriit,indho zantestnanca,. l<tory- lnrde al<tivitdriir 0innost' uaz orgauizo'at,. Ak obec ue*rd.i(nezatnestn6) cirganizfutora, i'> za orgiurizovanie alitivainej iirirosti zoclpovecin.r,- itatutdrnyz,lstupca obce.
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5. V pripade prijatia. do zamestn rnia organizdtora(orr) e radov tlgZ, dorudit' iryaclu hodnovernir(6)
k*trtiu(e) pracr:i,rteiiych) z,mluvy(zrnlfv) najneskdr do 15 kaleniffrr.rych clni od uzavreiia
pracovndho pumerll.

6. V prfpade poverenia vlastndht zamestnanca(r:v) organizovaninr al<tivadnoj d.innosti llaZ, zasl,af
fradu za hl**(tychtel) zamest ra:rca(or') hodnovernd k,ipie pracovl;y:ch zmliv a rl.rih0ci o zmene
pracovnycli poclmienok k prac:ovnej zmluve, najnesk$r bo iS kalenefuirnych elni odo dfla ,za{atia
organizovania aktivadne.i dinn,r rsti t.loZ.

7. Viest' dennir evideneiu dcr ilrddzk-v lJs7-. kt*ri sa zirdastfiujir na aktiyadnei dinnosti
a i:rg:rniziitorol' al<tivainej *in rosti, s ich vlastnn.ruinym porlpisorn, kt6ry-m potyrrlz.uiir irdasf na
v1''kcn6vani aktivadnej iinnos.i, resp. na jej r:rganizovaru. Obec uvederiir eviclelciu uschov6va
aposkytuie ju na fyzickri iiontrr:lu ilraclu na zdklarJe vyzvania a vznrysle podmienok
stanovenych v teito dohode.

8. Fredkladat' na zfklaele den nej evidencie dnchdclzky l-Iq:r^, ar nrganizdtora(ov) v 4vr:ch
rr,vhotoveniaph na frad tnesa5ue, najneshOr clo 5 prac*vnfch *ni-po uply'lluti prisluindh<:
mesiaca, Evidenitly list doc'tfidzk;v a odpt'acovanj,ctt hoctii t-lctZ v.ykaniriitic*:n akiv^{nrt
iinnosf a organixdtorov aktivt,inej iinno,tti (Prilohy f,. Lldl1.lc1 k tsii6 dohode).

I' Dohodnuty rozvrh vykan.{vania aktivad.nej dinnasti podl'a. preclloiendho clenn6ho rozvrhu
za{iatku akonca vykondvirnii,, aktirradnei dirrnosti \.Jt>i,, je pre obec zdvdzny sqfnirnkou al<
povinnost' UoZ odpraoovat' cloirodnuty podet h*din pripa<ine na clefi pr*"norrlhu pokoia.
V pripade, ak na zdklade pr:dloiendho derur4ho rozvrhu mh obec z{r*jim v oel0vollnen5,r6
pripadoch organizovat'"aktivaiini pr6ce inak, napr. podas dn.i pracoyndhg pokgja aletr* voli*a"
resp' vo vefernych hodin6ch a ebo nolnych hodinilch, tfrto skutil$n*sf ozniiini o[ec iraclu. Urado uvedenej skutodnosti uporedorni LIaZ. UoZ m0ie v,v-kondvat' aktivadnir dinnost'aj vo
vedem;fch a nodnych hodindc.lr, resp. v dfioch pracovndho pokoja a vol'na s t;.fm, fe v tak;rlclrta
;rriparloch urad poiaduie sirirla s tj<lZ a uveclen6 skuto*nost, sa zapracuie clo dcloei ,v s LlaZ.

10. llreelkladr# irradu, najnesl<flr' elo 30 kalendirr:nych clni inajneskdr dr: poslec6dha clfia
kalenddrnehr: mesiaca nasleduifrceho po skclndeni kalenci:irneho inesiaca v ktuom iej vyclavky
vznikli) v 2 v;rhotovenia.ch Zi,ttiost' o tihradu ptatby (Priloha 6. 2d k tejto dohode;"a sirlasne s
t-vm

a) podpomd dokument)' - I origindl a 2 k6pie ilokladov o;rouiityoh filandn;yach prgstr.ieclkoclr
(thktriry a doklady o zi,platenf riraztivdh* poistenia, nfi<upe osobn;rctr ochr.irmiych
pracovnych prostriedkov, pracovndhci naladia a d'al5ich 

- 
s0visiaci*h op.6urrerrl;el,

q;davkoch). 1 originil a ? kdpie vj'pisu bankr:vdho iiitu priiemcu ale6o 1 origin6l a 2 k6pie
potvrdenia banky o ushutt:{neni prislu$nej platby, v pripa<ie plrrtby v hot*vJsti :rjcla:r,k6vy,
a prijmavy poklarlnidnlj" dc klad a doklacl z registradn*j pot*loehi*,

b) 2 vyhotovenia Evidr.niini,' li,ct d.othcittxlry a odpracovanj,ch hodin UrsZ vykond,-rsjilclch
aktivainri iinnost' a orgar,tizdtCIrott aktivetinei dinn*,vti if:iilohy f. 1.ld/l .2r)'tg,jt.,. clolori;r),
pctvrclenf podpi som Statu I imeho zil s tupcu otree,

c) Yikaz k vipoitu ltrispevku +* aklivainr.i iinnost' za mesiac: iPrilohn 0. 3d k tejtg <iohode).
d) rlplatnir p6sku alebo in! ckiklael, na zirkla<ie ktordho je malnf iclentifik6cisl riyplatenej

mzdy, k6pie eamestnfvatcfom pr:twdenych mesadnych v;rrkazov ilo socii{lne; pcisfc,one
ame*rdnych v}'knzov clo zdrin'otnej poistlovne v,a zamestnirvatefa, 1 original aZ kep,ie
vj'pisu bankovdho ridtu priiemcu alebo 1 origin6l a2 k(>pie pctwclenia bank! o Lrsk*to6neni
prislu5nej platb-v.
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I I' Pri .predklaclani ptlsleclnej 2 adrtsti r: irhraclu plathl.' ;rreclloiit' Sprritu o k*.*ntiJiktlv*a*ottl pr{n,se
org*nizovania aktivairtei iinno,sti oprori sti;u pi'e'd jei za{af::int, ktorii tvgri priloh' d.'6 teitodohody.

l2' ozninit' irardu nedrtt*'iade rozs'nltu hr.tdin, ne.tiia,s{, neslraniertie alebo octtttietruttie
vykowiv-oni'a rtkti,*a{ne.f iinwsti LioZ bezodklaclne, najnesk0r rlo 3 pracov';fch dni .d vz'ikujednei z uvedeni''ch sl*rtoin.rstf. (priloha i. 4d k te.iio i:hoiis). ozn6;1-iti,iract'najreskOr: dr: l5kaleniliirnych dni kaiclfr zn'le 4Lt alehtt ttkorfienie pr'acot,ndLto pomeru oi,grtnizdrora (prfloha d. 5c1k tejto dohride).

i3'Vpripade preddasndho ukr:rienia vykondvania aklivadnej iimrosli UoZ sa tak6to uvol,nenfmiesto na aktivainir dinn'st nepreobsadzuje inym uoz,. v prfpacre crodas'ej prdceneschopnosti
l"JttZ zamdendho na aktivail'rir dinnr:st' nerirOie"obec prijat' na-vykonrivuni* ,,ktiuodnej di'nostiindho LIaz'Lk..z po ulion{etri i1ofasnejpracovnej ,r*rihnprrosti m0ie ver vykonir'anf aktivad'ejdinnosti pokraiovat' v ztllys e platnej 

"dohcdy 
r lr*rtout. pridom cloba r.ykondvania aktivaineidinnosti sa rmr o dobu clodas rei pN nesrredlZuje. Vy,konirvirnie aktivainei iinnosti [JoZ sa kondiupl-vnutirn dohildnurtej cloby .rk ctolasnir prurtrvnfr neschopnost' tohtg iJoz trv6 cllh$ie nko jeclohoclnutir doba v,vkoniva ria aktivadnej dinnosti. Ako ospravedlnenir nefiiast, LloZ ,,ilv-vl<onivani aktiva{ne.j dinno lti riracl akcepiuje praceneschopntlst' alebo o5etro'anie Ilena rodinvna zdklade pfsornndho potr.cleniar o*etrujriceho lekdra a ocldr,orjnenri a ;dki;;;;ffiil;lekdra, pisomne potvrdenfr o:i ietrujricim lekiirom.

l4' Poudit' lJttZ zaradenych clo aktivadnej riinnosti o povimrosti cloclriierval'preclpisy na zaisteriebezpeirosti a ochmny zdrada pri lykondvani men$jch obecnyctr stuiiel pre otrec sp.lns.podplsanyrn plehliisenira { toZ b poudeni. 'Zabar-peiit' irrazr:r,d i"il-;,i; LIctZ zaradenfc* *a;rktivadnir dinnost' a predioZit kdpirizniluv,v o frazovom poisleli riraclu.
I5' Pouiit' finandny prisp*vsk trr,lskytovanf irraclonr pocllia ft. til bocl 3 tejto cloh.cl! len ' rozsah*a struktitre, ktori stvisi s or:ganiz<-rvanim a priaml.'rn vykoniivanirn aktivadnej dilnos ti tJoz.Prispevok .je nroind pouZit' nar irluaciu oprdrueni,ch l6klacl9r, v zrnysls $ 52 gcls. 7 z;konao slutbdch zamestnanosti. v sirlacle s piavicllami pre oprii'nenpst, vyclavk.vspolulitrancovan;f"ch z ESF ;i je obec veclornd' osobitne tyc,trto sl*itornosti, tj,kajricic*r sao;lrd.v nenosti r']idayk6r, :

v-v-davky je mr:rZnd povaiovat zaopravn.ene ak
- r''znikli v oprflneno-tll tl rclotri, tecla v riimci trrisomne clohocln.uteho obcl:rbia realiziicieaktivadnej dimrosri, ;:rir)r:ru za;:rv;.i cleri realizircie sa povaiuje dirtum irdimosti teito dohocly"t' j' za opr'{vnend nrtklacl I m62u tyt' pova2ovani len tie nantatti', ttore vznikli prijemcoviv srivislosti s touto dohocl ru najskdr v cleri irriinnosti dohoil-v-,- sti primerane, t' j. zodpeivr;;clajf cenlim, be*ny'm (obv,v*hlymj na trhu v rjase ic.h vzniku"- navzfiorn sa neprekr,r?vaiii, ' J'-'/

- sir podloiend iritovnl'mi cioklaclmi v zmysle z*kona 43112aa2 Z.2,. airdto,,,:nictve v znenineskoriich predpisor', ktor 6 sir riaclne eviclovand v fdti:r.,nictve obce v sflacle s plarnyrnir'$eobec.ne'zilbznv nn prii rn,r;mi predpisrni,- spiflalrr podmienki' hoipo trimosti.(minimal iz:acia1,fclavkov pre reipekto'ani ciefov z6meruaktivadnej din.nosti), efe itfvnr:sti (maximalizkaii pomeru meclzi vstupom :ryfstupom)a rir)elnosti (nevvhnutnost pre realizdciu aktiv'ainej dinnosti a priama vilzbala riu).- b.li 
'y'alozend 'sirlade 

sr pratiryrni prdvnyrni pr.ripi*n i SR a ES.
16'Prfspevok nie ie mtr2nd por,izit'na. investicie, kapitflovd vyclavky atechnickd zhodnoteniemajetku iiaclatella. ziorlot*l' pouiije prispevok 

" ,tt,.ri* s boclgm 14 a tymto h.clonr (15) akalkuldciort niiklador', ktorri j,i sudast'ou ia',,riio r;;;;;;r;.'.ii rrtrirm-titiinrnrria ' sulade
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so ziisadclu preukdzatefno;ti, hospoddrnosti a efektivnosti vynaklarlania prostrieclk'v
z verejnych zdroir:v. Za opra'nend vjdavky nie je rncind povatovat':

a) irok"v z cllhov,

b) r'ratnu dafizpridanej h'>dnoty,

c) nakup ndb,vtku, qrbave rin, clopravn,,fch prastrieelkor,, iniiuXtruktury, n*lurulei'nosti
a pnzentkov (z prostrierlknv lifi]i je moind financnvaf takd vyhavenie/zariadenie, ktor6 sa
beine ilnftlje pri jeho clrstaruri d6 1';iclavkclv priamo clo spotrebS,,'),

c1.) vlidavky bez priameho vzt'iihu k projektu,
e) r',vd1vky, ktord nie sri v srilarle s pocLnienkami poskytnutia prisper.,kir podl'a zdkolg o

s.lu*bdch zamestnanostii.

f) vydar.'ky, ktore sri v pre:cltrrisoch llsF' ur,'eeleni ako neopr6vnen6,
g) vydavky, ktor€ nie sri v irdtovnictve jeilnoznaine oz-na*iend ako r,-vdavky sirvisiace s

.realizovan;i'm prtrjektoL n v sirlade s vnirtrirnyrn preclpisom ir{tr:vnei i*r{notky k ver{eniu
irritovnictva.

It vi'davky na" subcloddvl,'y. ktord zvy$ujir ndklady na renliz6cin aktiva.dnej dirur*stf bez
pridania hodnoty,

i) r'ydavky, na ktord u* blli poskytnutd finandne prostrieclky z verejnych zdroigv.
17' Oznadit'lrriestory obce (plagilfmi, samolepkami), infbrrngjricimi o spolufinancovanl akti'adnei

dinnosti z prostriedkov ESF, ktnrd obci <toru0i irracl. Oznadenie iorrechat' po JirHi, ir;;;ri;
alrtivadnej dinni: sti.

18. {.lclnvdvaf hito dohodu, vrt:tane .iei pritoh cttloclatkov avietkfck dokladov e;kajilt:ich sa
ptt'slq;tnutdho prispev"ku naitnenej tto troch rokov od ttkon{ini* Operainiit, prrrgro*u
Z$mestnan{sst'usttcid,lna inktitzia t..i. do 31.12.2021 ( tts*lacle sCt. iO or1s. I Uid ct} a finariadenia P:s i. 1086i2()0d ) ,"esp. r 0 rofu.tv od posletlnej plarhy

tn 
]l:lf;111.p:.y_?t**itri 

zamestranoom Ministerstva priice, socidlnych veci arr:cliny Slovenskej
tepubliky, Ustredia prirce, slcidlny'ch vecf a rocliny, irradu prfice, soci6ln3,'ch ieci a*,li;y
a d'alBim konlrtlnyrn orgdnr:nt nahliadnLrt'rlo si'ojicir irdt*vni'th v,{kazo,-, bar:lkovj"ch vypisriv
a ci'aliich dokladov a umni,n t' qf'kr:n kontroly a auclitu pri*beine poias tn ania z1vinknv
r'_lpl1.'vajircich z-teib_dohocly, ato..aj cto piaticli rok$rr po ul*on*eoi irt trvania. Vprfpacle
neumoinenia vi''kanu kontroly a auditu vznikdpovirurost'niitif poskvtmrtd finaldnJ proJtriiJ[V
v plnej vlf3ke.

20' Obec, ktorej sa poskytujir verljnd prostrierlky, zoelpavedii za hospodiuenie s nirni a je pr:vi*i,1.
p4 ich pouii'u-ani zflry:'*ryf hospoci6rnr:st', efcktiv'nosf a irdinnost' ich poutitia v r,mysle $ 1.g
ocls. 3 zdkura {. SnnAAA Z. i:.. o rozpo0tovy-ch pr.avirllfich verejnej sprrivy a o zmene a cloplneni
niektoqfch zeikonov v zneni nelskorliih predpisov.

Cl6n0k V
[.Jknndenie dohody

Riaclne ukondenie lejlo clohocly nastane spln*nim z6viizkcv frsastnikov dohody a sirdasne
uplynutim cloby, na ktoru bola dohoila uzatvoren6.

Dohodu maZno ukondit' na i;itrklacle pisornnej dohr:d.v fr{astnikov dohocly, pri6om opr6vneneposkytnutd-a derpan6.plnenia ;,o orgaolrovanie"'aktivadnej dinnosti f loZ pc,sljtnntd <ihci ito dfraildinnosti ukondenia dohody ze ,stdvaifi tj.,mto ne<iotkmrt6.

1.

2.



.."'ft 
:

fond I zAsfr-r$aftf)9f
A 5CrtAI,}lA INKL,UIIA

Il'l\4S k6d : 27 I 101 3000*a Dohoda.d.004lg52/20 I 2,,1{p V-2

J. V pripade vainehr: poru5en a. pocimiengk_ tgjto dohod,v mdie kaZely z ridastnikov odst*pit, ocldohody' Prdvne irdinky odritupenia ocl itohody z cldvoclu vaineho poru5eni4 je_i potl'rienok
'astd'ajf 

dicxn cloru.re*ia pisom'eho ozndrnenia opriivne'ej stranj. iiiiri, op.ni oct cLcrhocly
druh€mu irdastnikovi.

Zava\ne pct'ulenie podrnierrok tejto ilohcciy zcl strany obce sa povaigje nairnii:
a) pomsenie ft. tV boclov i, ?. J a 7 tsito c1ohocl1,..
b) r'-vkon6r'anie aktivacnej ilinnosti v rozpore so ?ilnernrn organizovania aktivadnej dilnosti.c) ak sa I-kiZ nezfdastilje(ri) aktivadnei dinnosti, pridom sri veclerii v eviclencii cloch6dzk,v,o) il,:*:-ti:it:3 veci it prostriecllil'' oprdvnene zakirpen€ vrdmc,i realiziicie nktivadnejcmuosti na ind urielv.

ak sa nevykrinala pr6ca p:dfa ilohad,v,
poruJenie inv*cir povinncsti ako povimosti ustanoveni"ch vpisrn. a)at e) ak 

'ieie rnoinddohodnrit'ich plnenie v clodatodirei lehote"
olraktrvan{ pr:n*enie 

itiY,,! povinriosti ako p<x.irmosti ustanclvenvch y pism. a) ai, e),
poru5errie rozpodtovej cli r, ciplin.l,.

7av*il;ne pr:ruSenie teitr: clolrocly zr-r strany irraclu sa povaiuje rrajmii poruSenie ustanorrenf dl. IIIboclor,3 a2 8 tejto dohocly.

Ak d-Ojde k odstripeniu r:d i:ejto clohorly podl'a trochi 3. je obec povilni \,rdtit, irraclu pSvR
finandne prostriedk,v: S!,li j*j boli 

.neiiprdvnene poskytnute ai lo kalencl6rnych clni ociodstripenia na fiet d.fi': 7000 1282768180. Obec sa zri.,azuje vrilrit' a.i prisp""ok, alebo ieho d*st,v pripade piatby poskytnutej rrnl,.lom.

Odsti4renie r:d dtihody sa net ika n6rohu na nirluadu $hocl-v r,,znikmrte.j porulenim clohocl_v.

ikinok Vi.
''l5eobecnd a zdverednd ustanovenia

Zmeny adoplneniii tejto dohod-v tnoZno.vykonat'pisomnr.,rn clodackom kclohoiie, poclpisan.vm
oboma udastnikmi deihod,l.', na zaklac{e pfseimndho nril.rtru jeclmej zo zmluvffi str6n.

Prdn'tre vzf*ry vy'slovne neu travend tor-rto clohoclou sa riadia prisiuinyrni pr.i*'.vmi predpisrniplatnyrni t' SR, ako a.i platr l'mi prilvny-mi preclpismi f.iur6pskych spr:lodenstiev, ktore majirvzJ'ah k z6r'iizkcm rieastnfkol tejtr: clolroily.

V riimci zaradenia na aktivai,rit dinnost'Ii:r'mou IJoZ nevstupirje clo pracclvnopr6r,*eho vztahu.z toho d6vndu sa na jehc zai:aclenie na vykon v rifunci iiktivadnej ti#outl nevztaSujirttstanovetria zikannika prrice. do v5ak neznamenii, ie poclnienky uyt,rnrrvaniri rnenlich
obecn;vlclr sluZieb pre tioZ bulit v,vrazLre oclli5nd od obvyklych podrnienok pre v-,ikon pracovnejdinnosti.

;;li$i:t 
neclodriani a zlav'az'I,u;rocll'a i:t. t v borl 13, r:bec zndsa niisleclky pripactnych poistn,vch

[irad ner']'plati prispevok- ak rbec nelrreclloil ctokl.adl.' v lehote urdenej v Ct. t v 6ocJ B a clo.kladl,V lehote trr{enej v Cl. IV bocJ. 10. ak si riiastnici clohoil-v* nectotc,<tnri inali.

obec je povinn6., r'lliFacle n:r-rprdvneniho. trrouiitia poskl.tnutdhcl prispevku zaplatit. v sirlacleso zilrkonorn d. 5?3,120{}4 Z. z, o rozpodtov.vc:h pravicliirch verejnej spriiv,v a o zmene a doplnenf

e)
r)

ry\bj

h)

6.

7.

1.

2.

1n.

J.

6.
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niektoqfch zdkotrov, pen.6[e ual vy$ke t]l % u$ $ilmy" r, ktorei do$lo k poru5eniu finandnej
c{iscipliny, zakuhd , aj zaial y, clef pruu5enia linandnej oisciptiny, 4o doby vrirte'ia tinandnfcir
prostdedkov, najviac do vy$liy tejto surny.

7 ' Obe* je povimil na vyiiaclar ie riraclu PsValL preukdzat' rlodr*iavanie ;rr:clmienok tejto dohoriy,
umo*ficvat' vykon lyzickej llontraly a.priskSrtirval, teito kantrole sfrdimost, oto pri*U*Z; p"
celir dobri platnosti te.ito clolrr ,cly a* clo ctbfy iiatich roi<ov oclo clria v-vplatenia posleclnej platbf

8. Otrec srihlasi so zr.'erejneninr 6<tajav r,yplyvairicic.h z ilahady v rr.lzsahu: n*zor,, sidl.o, n6zoyprojektu, vy5ka nen6vralndhcr tinnndr:dho prispivku.
9' T6t0 dohoda nadrrbfcta platn:st' tfiiorn pr:r{pisu oboch zmlur,'n.fch strdl a frdipnosf naelobirda dfi'rrr

nasledujrScinr po clrri jej zverejrrenia v sfrhcle so zdkonorn r. s+&tz*la z. 2., nffi il6ir{;ili{ 4011964 Zh' ohdiansky z6kor,nik v zneni ueskor$fch preripisov a ktor;i,nr ** **ni* a cl6plfiajf iektordz6kony.

10' Vz6jomnd komunikircia irfa.s,tnikov tlohorly srivisiaca s touto d*hodou si pr.c svcrju zfwiiznasf
vyiaduje pisornnir firrmu" v liimci ktixo.i su ir{astnici ;rcivinni urrddzat' #isio tejto d'hoily" pr*

:i1i:llil pisomnfr ltonrunil:dsiu bLrchi rhdastnici <ii:tn<l3.,' pauiivar' posicvd actresy nveclen€
v letto dohcJde.

I L Ak sa akikcillvek ustarurvenier teito clohndy stane neplatnym v ddsleclku j*ho roz,poru s priivnl,mi
predpisrni SR a ES, nesp0r,rilri ta neplatnost' ceiej ck:horru. uJo*iiti;i;- v 13kom pripacle
zav'aniis bezodkladne r.z6imnn-vm rokcrvanim nahradit' nepfatne ustanr:v*nie novym lil"t"t;ustanovenim tak, aby zr:stal z lchi:vany ri*e.l a obsah slecli:vany tguto clohoclou.

12' Lldastnfci clohoely v,r'hlasujir, ie obsah dohody je prejavtrm ich slobodnej v0le, neuza*,reli ju
v tiesni ani za zv]iilt'nevyhocnych pcrlniienc,t<, .pxe*itaii si ju a n.a znnksrihinsu s jei ,ibsahom iuvlastnorudne poclpisali' Dgho Jn je vyhutovens v 3 (rroch) iovnopisgoh, z ktory-ch nr,icl *bcyrzi'Z
(tlva) iavnopisy a obec 1 (ied,:n) rovnopis.

l3'I-Izatvorenim dnhody oposl:ytmrti prispevku nevanika obci ndrak na uhraclenie niiklarlrrvpripade, ie vr6urci- p.lnenia pochr':iennk ekihocly nepreuk6io 6krem opr6r,nenosti n6klariu
aj i eho nevyhnutnasf , hos;rorl irnost, a efektivnt.rsf .,,

llie$t'any 30.05.201:

{o*r
- --Yg\kl\e\
6 ) /*l

/l/,/u /*/' ,/''''""""'* t/

primdtor
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y.'a odpracovanych hodin UoZ vykcndvaiircich aktivadnri dimrost,
nej dinnosti

d.2d
d. 3d
d.4d
d. 5d
c. fr

Y ykaz k v;.i'podtu y;iSky ku na aktivadnir dinnost'
Ozn6menie o neriiasti UoZ n
Oznfunenie o ukondeni

vykon6vani aktivadne.i iinnr:sti
n6ho pomeru organizdtora

SprAva o kvantifikovatlom organizovania aktivainej dinnosti oprati stavu predjej zadatim
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