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Dohoda ¢. 1/§10/417/2015
uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢.417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntidzi v platnom zneni

.

Ucastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Pie§tany

Sidlo: Krajinska cesta ¢. 5053/13, 921 01 Piestany
Zastupeny riaditel’kou: PhDr. Zuzana Komarkova

ICO: 30794536 ’

IBAN: SK 08 8180 0000 0070 0052 9707

(d’alej len ..irad™)
a

4

mestoVrbové X

Sidlo: Ulica M. R. Stefinika 15/4, 922 03 Vrbové

V zastupeni: Dott. Mgr. Ema Maggiova

1CO: 00313190

DIC: 2020531040

Bankové spojenie: Prima banka a.s., ¢islo Gctu: 5209169002/5600
(IBAN): SK 63 5600 000 0052 0916 9002

(dalej len ,.organizator*)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

V zmysle zdkona €. 453/2003 Z. z. o organoch $tatnej spravy v oblasti socialnych veci. rodiny
a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, trad prace, socialnych veci
a rodiny vykondva Statnu spravu v oblasti socidlnych veci a sluzieb zamestnanosti, pricom ma
sposobilost’ na uzatvaranie dohdd v zmysle osobitnych predpisov. Uelom uzatvorenia tejto
dohody je aplikacia §10 zakona &. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni
do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

I. Predmetom tejto dohody je zaviizok organizitora realizovat' pracovni &innost blizie
Specifikovani v élanku 1T tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nuidzi,
ktorych acast’ za tymto ucelom zabezpeéi tirad.

Predmetom tejto dohody je tiez tprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri
zabezpeleni realizicie pracovnej &innosti asplneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej niidzi.
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Clinok 11
Pracovna ¢innost’

Pracovna Cinnost' jedného ob¢ana sa uskutoéfiuje v rozsahu 32 hodin mesadne. ato

formou:

a) menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoétovi organiziciu alebo
prispevkovi organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec.

b) prac na predchadzanie mimoriadnej situacii, po¢as vyhlasenej mimoriadnej situdcie
a pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie.

Miesto vykonu pracovnej Einnosti:
mestoVrbové

Druh pracovnej Cinnosti:

Udrzba a Giprava verejnej zelene; udrziavanie Cistoty na verejnych priestranstvach; tprava
klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi; &istenie odvodiovacich kandlov
zrazkovej vody v obciach: participicia na kultirnych a S$portovych podujatiach;
starostlivost’ o Sportové arealy; udrzba obecnych zariadeni, kultirych a cirkevnych
pamiatok, pamiatkovych (zemi: udrZiavanie poriadku audrzba mestského cintorina:
administrativne prace: pomoc pri likviddcii gelegalnych skladok komunalneho
a stavebného odpadu.

Casovy ramec vykonévania pracovnej &innosti:

a) Obdobie : 01. 02. 2015 - 31. 12. 2015

b) Hodina zatiatku a skoncenia: 08:00 — 12:00, pripadne podl'a potreby a dohody s
organizatorom

Pocet obtanov v hmotnej niidzi, ktori budi zabezpecovat' pracovné ¢innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku: max, 40 poberatel'ov DvHN

Clanok 111
Prava a povinnosti aradu

. Urad sa zaviizuje poskytovaf organizatorovi G¢ast’ ob¢anov v hmotnej nidzi na ucely

vykonupracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpecitpre ob&ana na vlastné naklady:

a) urazoveé poistenie

Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody

organizitorom, najmd kontrolu vykonu pracovnej &innosti vzmysle ¢lanku 11 tejto
dohody.
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Clanok IV
Priva a povinnosti organizatora

-

Organizator sa zavizuje zabezpeCit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody. .

Organizator sa zaviizuje zabezpe¢it' pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

¢) zabezpeenie tschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obCanom na zaCiatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skon&eni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zavizuje vytvorit' zakladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vyludenie rizik a faktorov podmienujucich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poSkodeni zdravia z prace a za tymto ucelom si plnit” vietky
povinnosti vztahujiice sa na zamestnavatela, vzmysle zdkona ¢. 124/2006 Z.z.
0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom: dorucenim

na Aktiva¢né centrum osobne alebo poStou.

Clinok V
Kontaktné osoby

. Zauéelom organizacie a koordindcie pracovnej Cinnosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku 11

tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Eva Juhasova
Teléfonne islo: 033/ 73 50 621
E-mailova adresa: primator@vrbove.sk

Meno a priezvisko: Maria Madzova
Telefonne Cislo: 0905 961 213

Kontakind osoba ustanovena organizatorom bude zabezpetovat' vedenie dennej evidencie
dochadzky ob&anov, ktori sa zuastiiuji na pracovnej Cinnosti, a ktoru je povinna
predkladat’ mesaéne uradu, vzdy 1. pracovny dei nasledujiceho kalendirneho
mesiacapo uplynuti prislu§ného mesiaca. Denna evidencia dochidzky musi byt’
podpisand Statutirnym orgidnom organizitora, pripadne inou osobou oprivnenou
konat' v mene organizitora. Ucast’ obéana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju
ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochddzky, ktori vedie
organizator.
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Clanok VI
Odstiapenie od dohody

.V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak

svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v &lanku 11. alebo branit tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, trad je opravneny od
dohody odstipit’; odstapenim od dohody tato dohoda zanika ku diu dorudenia pisomného
odstiipenia organizatorovi.

. Novii dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od

odstipenia od predchadzajicej dohody.

Clanok VII
Zaverefné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z ucastnikov obdrzi

jedno vyhotovenie.

. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode.

podpisanym oboma u¢astnikmi dohody.

_ Tato dohoda nadobuda platnost aucinnost diom jej podpisania oboma G¢astnikmi

dohody.

. Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tuto dohodu podpisat’, precitali si ju. jej

obsahu porozumeli a sihlasia s fiou.
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Dott. Mgr. Ema Maggiova PhDr. Zuzana/ Komarkova
primét{;rka mesta riaditel’kh tradu



